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AsnociacAo Pinhalense de Ampare

Ata de Assembleia geral extraordinaria realizada aos vinte e oito dias do més de
novembro de dois mil e vinte e dois, na sede da Associacdo Pinhalense de Amparo ao
Menor - "APAM”, situada a Rua Marques do Herval, nimero quinhentos e seis sala 1 -
centro, na cidade de Espirito Santo do Pinhal, estado de Sdo Paulo se reuniram em
Assembleia Geral extraordinaria a Diretoria e o Conselho Fiscal da APAM. Presidiu a
reunido a Senhora Stella Maris Lemos Domingheti, que esclareceu a todos a
finalidade da reunido, isto &, analise, discussao e aprovacao da reforma do Estatuto -
Social da Associagdo. A presidente no uso da palavra expds os motivos da reforma do
Estatuto, esclarece que seriam necessarias algumas modificacées na estrutura e escrita
de alguns artigos, os artigos alterados e incluidos formam: artigo 1° exclusdo do
paragrafo Unico, incluido paragrafo primeiro e segundo; artigo 6° letra C excluido
Conselho Deliberativo; artigo 12° - incluido VI e VII; artigo 13° Il - excluido Conselho
Consultivo. Apés as colocagdes da Presidente, foi lida na integra a minuta do Estatuto
reformulado. Posto em discussao, amplamente debatidas as sugestoes e os ajustes e
correcbes necessarias a proposta, tendo sido colocado em votagdo, a Assembleia
dando forma as altera¢des sugeridas e discutidas, aprovou por unanimidade o Estatuto
Social da APAM. A Senhora Presidente declarou encerrada a sessao. Para que tudo
ficasse devidamente registrado, foi lavrada a presente ata que depois de lida e achada
conforme foi assinada por todos os presentes. . Stella Maris Lemos Domingheti,
Luana Perina Romao, Orlando Pasquini Filho, Ana Maria Neppi Fornazeiro, Ana
Carolina Pedro Giordano, Berenice Afonso das Merces Lima, Denise Zucherato
Pereira Costa, Elisabete Nicoletti Nolli, Rosa Zucherato Ruocco, Ana Carolina
Mormito. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a Assembléia e lavrada a presente
ata, confere com o original transcrito no Livro Atas n° 3, folha 51 frente. Espirito Santo
do Pinhal, vinte e oito de novembro de dois mil e vinte dois. Stella Maris Lemos
Domingheti, Luana Perina Romao, Orlando Pasquini Filho, Ana Maria Neppi
Fornazeiro, Ana Carolina Pedro Giordano, Berenice Afonso das Merces Lima,
Denise Zucherato Pereira Costa, Elisabete Nicoletti Nolli, Rosa Zucherato Ruocco,

Ana Carolina Mormito. N S 3
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APAM —

Estatuto Social da”Associar;éo Pinhalense de Amparo ao Menor
- APAM -

Capitulo |
Da Denominagdo, Sede e Fins.

Artigo 1% - A Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor. Também designada pela sigla APAM;
constitufda (o) em 06 de setembro de 1967; é uma entidade civil, sem fins lucrativos que terd
durac¢do por tempo indeterminado, com sede administrativa a Rua Marques do Herval, nimero
506 - salal, Centro, Espirito Santo do Pinhal, Estado de Sao Paulo, Foro Juridico de Espirito
Santo do Pinhal, CNPJ 49.392.822/0001-54.

Pardgrafo 1° - A Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor - APAM, por deliberagdo do
Conselho Administrativo, poderd abrir, transferir e/ou encerrar filiais em qualquer parte do
territério nacional.

Paragrafo 29 - A APAM possui filial, sem personalidade juridica prépria, regidos pelo presente
Estatuto Social, nas seguintes localidades: | - Rua Ricardo Rossati, nimero 150 — Conjunto
Habitacional Sdo Vicente de Paula, CEP 13990-000, Municipio de Espirito Santo do Pinhal,
Estado de Sao Paulo e foro no mesmo municipio.

Artigo. 2% - A Associa¢do Pinhalense de Amparo ao Menor — “APAM" - tem por finalidade:

e A complementacdo da A¢do Publica ampliando a cobertura e a completude das a¢des
socioassistenciais voltadas as familia e pessoas em situagdo de vulnerabilidade e risco
social; ;

¢ Implementar a¢des conjuntas com o Poder Pjiblico local para prevenir situa¢des de
vulnerabilidade e ampliar o acesso aos Diré*tlos Sociais, tendo como publico-alvo a
familia, crianca e adolescente e o idoso:

e Atendimento as Medidas Socioeducativas em Meio Aberto que visa propiciar e viabilizar
aos adolescentes inseridos nas Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e
Prestacdo de Servico a Comunidade (artigo 117, 118 e 119 do ECA), oportunidades
socioeducativas que os levem a ruptura da vivéncia infracional e ao exercicio de sua
cidadania, para que possam estabelecer uma integracdo pessoal e social com idade entre
12 a excepcionalmente 21 anos.

e Promover e/ou estimular a realizagdo de programas de atendimento a criangas e ao
adolescente desde os de prevencdo até os de amparo e encaminhamento a vida
profissional;

e Desenvolver atividades como Agente de Integracdo, promovendo a integracdo de
adolescentes e jovens ao Mercado de Trabalho no campo da Assisténcia Social.
Considerando que a promogdo da Integracdo ao Mundo do Trabalho se dé por meio de
um conjunto integrado de ac¢des das diversas politicas pablicas.

o Ofertar servico para pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ ou
sobrevivéncia, encaminhados dos servigos socioassistenciais, das demais politicas setoriais
e orgdos do sistema de garantia de direitos e ainda por demanda espontanea;

Paragrafo Unico — Para tanto a Entidade poderéd organizar bazares. promover festas beneficentes.
rifas, sorteios e prestagbes de servigos. tudo com expressa obediéncia a legislagdo pertinente,
objetivando aumentar a receita, a qual serd, Unica e exclusivamente, direcionada para as
finalidades sociais as quais a Entidade se destina.
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Anzsociacan Pinhalanse de Amparo ao Menor

Artigo 3°- No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao Pinhalense de Amparo ao Menor
contribuira para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios, atuando
preventivamente a fim de cobrir riscos e vulnerabilidades. ndo tem cardter politico-partidério,
sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discrimina¢do,
prestando servicos gratuitos, execucdo de acdes de caréter continuado, permanente e planejado:
seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais serdo ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usudrios.

Parégrafo Unico — A Entidade desenvolve mecanismos para participagdo dos usuérios na busca do
cumprimento e da efetividade na execucdo de seus servi¢os, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Artigo 4° - A Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor terd um regimento Interno que,
aprovado pela Assembleia Geral disciplinard o seu funcionamento.

Artigo 5° - A fim de cumprir sua (s) finalidade (s), a instituicdo se organizara em tantas unidades
de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelo Regimento
Interno aludido no Artigo 4°.

Paragrafo Unico — Poderd também a instituicdo criar unidades de prestagSes de servigos para a
execucdo de atividades visando & autossustentacdo, utilizando de todos os meios licitos,
aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Capitulo 1l
Dos sécios &

Artigo 6° - A Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor € constitufda por nimero ilimitado de
sécios, distinguido em 03 categorias, Fundadores, Contribuintes e Voluntérios.

A-  Fundadores: os que assinaram a ata de fundacdo;

B-  Contribuintes: os que contribuem para manutencdo. Serd considerado sécio contribuinte,
os que possuem uma contribuicdo. Para os mesmos serd emitido um recibo, onde serd
especificada a contribuicdo. As contribui¢bes poderdo ser em dinheiro ou espécie, sendo estes
considerados pessoas fisicas.

C-  Voluntérios: os voluntérios deverdo apresentar um projeto de trabalho, especificando os
objetivos e o nimero de participantes. O projeto deverd ser apreciado pela Diretoria Executiva e
Equipe Técnica para aprovagdo e liberagcdo para execu¢do; deve respeitar a filosofia de trabalho
da APAM e seu corpo administrativo com sua programacgao de trabalho. Nenhum trabalho
voluntério poderd ser remunerado. Caberd a Diretoria Executiva suspender as atividades do
programa voluntério, caso este ndo estiver respeitando normas e condutas da entidade.

Artigo 72 - Sao direitos dos sécios, quites com suas obrigagdes sociais:

| = Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il — sugerir a diretoria, por escrito, medidas ou providencias que aspirem ao aperfeicoamento
operativo da entidade, bem como denunciar qualquer resolugao que fira as normas estatutdrias
da Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor.

Artigo 8° - Sdo deveres dos sécios:

| — Cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais;

Il - Acatar as determinagdes da diretoria e as resolu¢des das Assembleias:

[l - zelar pelo decoro e bom nome da Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor:
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Filial: Rua Ricardo Rossati, n® 150 - Conjunto Habitacional Sao Vicente de Paulo
Fone/Fax (19) 3661 6400
CEP 13.990-000 - Espirito Santo do Pinhal/SP (!



| et IHO CTVIL DAS
PESSNAS JUNIDICAS

NN 7

APA M

Assnociacio Pinhalense de Amparo ac Meanor

IV - Requerer ou convocar, com o apoio de, no minimo o nimero de sécios equivalente ao
dobro do nimero de membros da Diretoria, a realizagdo da Assembleia Geral extraordinéria,
para deliberagdo sobre assunto urgente de excepcional importancia;

$ 7?- Seré aplicada a pena de exclusdo ao Associado ndo comparecer as reunides com
regularidade e servir-se da associa¢do para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos;

aha-SP

¢ 2°- Da decisdo do 6rgdo que decretar a exclusdo cabera sempre recurso.

Artigo 97 - Os sécios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da Associacdo
Pinhalense de Amparo ao Menor.

Capitulo I
Da Administracdo

Artigo 10° - A Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor serd administrada por:
| — Assembleia Geral

Il — Diretoria

Il - Conselho Fiscal

Artigo 112 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social constituir-se-a
de socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 12° - Compete a Assembleia Geral:
I- Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
lI- Decidir sobre reforma’do estatuto;
I11-Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos Mo artigo 34:
IV- Decidir sobre a conveniéncia de eliminar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
V- Aprovar o regimento interno.
VI-Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
VIl- Aprovar as contas da Associagao;

Artigo 139 - A Assembleia Geral realizar-se-& ordinariamente uma vez por ano

para:

| - Apreciagdo e aprovac¢do do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio
anterior, e o Orcamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;

Il - Nomea¢do ou destituicdo do Diretor Executivo;

Il - Nomeac¢do dos membros do Conselho Fiscal;

IV - Deliberar sobre a admissao de novos sécios efetivos e colaboradores:

V - Deliberar sobre a reforma e altera¢des do Estatuto;

VI - Deliberar sobre a extingdo da Associa¢do e a destinacdo do patrimdnio social:

VIl - Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Artigo 14° - A Assembleia Geral realizar-se-d extraordinariamente, quando convocada:

| — Pela Diretoria

Il - Pelo Conselho Fiscal

lIl — Por requerimento a presenca minima de 2/3 de sécios quites com as obrigagdes sociais.

Artigo 15° — A convocagao da Assembleia Geral serd feita por edital afixado na sede da
instituicdo, publicacdo na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 5 dias.
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Asmociagio Pinhalense de Ampara ao Menor

Parégrafo Gnico — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria dos
sécios inscrito até a data da mesma, e em segunda convocagdo com qualquer nimero de sécios.

Artigo 16® — A Diretoria serd constituida por um presidente, um Vice-presidente, Primeiro e
Segundo Secretdrio, Primeiro e Segundo Tesoureiro.

§ 1° - O mandato da diretoria serd de 03 anos, ndo devendo haver mais de Ol reeleicao
consecutiva.

§ 2° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelos respectivos suplentes, até o seu
término.

Artigo 172 — Compete a Diretoria

- Elaborar programa anual de atividades e executé-los

[I-  Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o Relatério anual,

lll- Entrosar-se com instituigGes publicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de
interesses comuns,

IV- Contratar e demitir funciondrios.

V- Contratar empresa ou profissional com habilitacdo legal junto ao Conselho Regional de
Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obriga¢des legais e execucdo dos servicos
contdbeis, departamento de pessoal e servios correlato, elaborados em livros revestidos de
formalidades legais:

VI-  Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no Inciso V os balancetes mensais e o
Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit, no final de cada exercicio
civil até 31 de janeiro, devendo ser publicado até 31 de marco, de acordo com as exigéncias

legais;
i

Paragrafo tnico — A escrituragdo da Associa¢do Pinhalense de Amparo ao Menor — APAM é
realizada de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras
de contabilidade.

Artigo 18° — A Diretoria reunir-se-d ordinariamente semestralmente, e extraordinariamente
sempre que necessario.

Artigo 19% — Compete ao Presidente,

| - Representar a Associagdo Pinhalense de Amparo ao Menor ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente,

Il = Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno,

Ill-  Presidir a Assembleia Geral,

IV-  Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

V- Assinar, em conjunto com o primeiro tesoureiro, a movimenta¢do de fundos bancérios,
contratos de financiamento e/ou empréstimos bancarios, termos de responsabilidade, balan¢os,
balancetes e demais documentos que envolvam responsabilidade de qualquer natureza para
Associacdo.

Paragrafo anico - O presidente poderd nomear e contratar um Diretor Executivo para coordenar
e dirigir as atividades gerais especificas da "APAM", assim como representar a mesma em eventos,
campanhas e reunides, e demais atividades do interesse da Associacdo Pinhalense de Amparo ao
Menor;

Artigo 20® - Compete ao vice-presidente,

| = Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos,

Il - Assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término,
Il - prestar, de modo geral a sua colabora¢do ao Presidente.
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Associagho Pinhalense de Amparo ao Menor

Artigo 21° — Compete ao Primeiro Secretario,
| — Secretariar as reuniGes da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as competentes atas,
Il - Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 22° — Compete ao Segundo Secretario,

[- Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos,
1- Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o término.

lll-  Prestar, de modo, geral, a sua colaboragdc ao primeiro Secretério.

Artigo 23% — Compete ao Tesoureiro

| - Arrecadar e Contabilizar as contribui¢Ges dos associados rendas de qualquer tipo, donativos
em dinheiro e espécies, mantendo em dia a escrituracdo toda comprovada;

Il - Pagar todas as contas e autorizar as despesas, sempre com o visto do Presidente:

Il - Manter em conta bancéria da entidade o niimero acima de um saldrio-minimo;

IV - Assinar cheques, ordens de pagamento e movimentar em conjunto com o Presidente as
contas bancérias da Sociedade;

V - Apresentar toda a documenta¢do contébil sempre que for solicitada e, anualmente, para
submeté-la & apreciacdo da Assembleia Geral.

Artigo 24° — Compete ao Segundo Tesoureiro.
| - Auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atividades;
[l - Substituf-lo em seus impedimentos.
11 - Assumir em caso de vacédncia até o término.

Artigo 25% — O Conselho Fiscal serd composto por 03 titulares e 03 suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral. 2

1" - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

2° - Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o término.

Artigo 26° — Compete ao Conselho Fiscal,

| - Analisar e emitir parecer sobre os balangos e as contas da Diretoria Executiva para apreciagdo
da Assembleia Geral;

Il - Requer convocagdes da Assembleia Geral Extraordindria quando verificar alguma
irregularidade nas contas e balangos da sociedade.

I11 - Opinar sobre a aquisicdo e aliena¢do de bens, por parte da instituicdo.

Pardgrafo Unico - O Conselho reunir-se-d ordinariamente a cada 03 meses. e
extraordinariamente sempre que necessério.

Artigo 272 - Nao percebem seus diretores, conselheiros, sdcios, instituidores, benfeitores, ou
equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que Ihes sejam atribufdas
pelos respectivos atos construtivos.

CAPITULO IV
Do Patriménio

Artigo 28 — O Patriménio da Associagdo Pinhalense de Amparo ao Menor setd constituido de
bens. moveis, iméveis veiculos e semoventes, a¢des, apdlices de dividas publicas, contribuicdes
dos associados, auxilios e donativos em dinheiro.

Lo g £
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Anmocingfo Pinhalenss de Ampans ao Monor

Artigo 29% - A Associacdo Pinhalense de Amparo ao Menor aplicara suas rendas. seus servicos e
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico — Os recursos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do Municipio
de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servi¢os a ela vinculada, no &mbito do
Estado concessor.

Artigo 30° - A Associagdo Pinhalense de Amparo ao Menor ndo distribuira resultados,
dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma.

Artigo 31° — A Associagdo Pinhalense de Amparo ao Menor aplicara as subvengoes e doagoes
recebidas nas finalidades que sejam vinculadas.

Artigo 32° — Em caso de dissolugdo ou extingdo destina o eventual patriménio remanescente a
entidade congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividade preponderantes no
Estado de Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS — inexistindo, a uma entidade publica.

Artigo 33° - A Associagdo Pinhalense de Amparo ao Menor ndo constituira patriménio exclusivo
de um grupo determinado de individuos, familias. entidades de classe ou de sociedade sem
carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULOV
Disposi¢oes Geralk

Artigo 34° — A Associagdo Pinhalense de Amparo ao Menor seré dissolvida por decisdo da
Assembleia Geral extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se torne
impossivel & continuagdo de suas atividades.

Artigo 359 - O presente estatuto poderé ser reformado, no todo ou em parte. em qualquer
tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Ceral, especialmente
convocada para esse fim, e entrar4 em vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo 36° — O exercicio social compreendera perfodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 37° — Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendado
pela Assembleia Geral.

Santo Pinhal, 28 de Novembro de 2022.
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Presidente
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APROVAGAO: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM 28 DE NOVEMBRO DE 2022, DATA DA
REFORMULAGAQ DO ESTATUTO.
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